INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

Curriculum Vitae

TUDOSOIU ADRIANA

@ Bucuresti

g adriana.tudosoiu@ancpi.ro

Data nasterii 10/10/1979

Nationalitatea roméana

Tudosoiu Adriana

1. Perioada

Numele si

adresa angajatorului
Ocupatia

Principalele sarcini de serviciu

2. Perioada

Numele si

adresa angajatorului
Ocupatia

Aprilie 2016 — prezent

Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara
Spl. Independentei nr.202A, sectorul 6, Bucuresti

17.07.2025 - prezent, Director Oficiul de Cadastru si
Publicitate Imobiliara Bucuresti;

Martie 2021 - 17.07.2025, Director general adjunct in cadrul
Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara;
Septembrie 2016 - martie 2021, Registrator sef - sef serviciu
Publicitate Imobiliara in cadrul OCPI Bucuresti;

Aprilie 2016 - august 2016, Registrator de carte funciara in
cadrul Directiei de Publicitate Imobiliara.

Atributiile funcfiilor de registrator, sef birou, registrator sef si
director general adjunct prevazute de legislatia specifica:

- organizarea si coordonarea activitatii Oficiului de Cadastru si
Publicitate Imobiliara Bucuresti

- coordonarea, organizarea si conducerea compartimentelor
functionale din subordine: Compartimentul Oficii teritoriale
(2021-2022), Directia Operativa, Directia Informatica i
Serviciul Relatii cu Publicul;

- coordonarea, organizarea si conducerea activitatii Serviciului
de Publicitate Imobiliara din cadrul OCPI Bucuresti, intocmirea
si contrasemnarea corespondentei cu caracter administrativ,
verificarea documentatjilor din punct de vedere juridic si
solutionarea cererilor de reexaminare;

- redactarea documentelor specifice Directiei de Publicitate
Imobiliara.

lunie 2006 — aprilie 2016

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Bucuresti

Bd. Expozitiei nr.1A, sectorul 1, Bucuresti

Februarie 2013 - apriie 2016, Sef birou — registrator
coordonator BCPI Sector 5

Mai 2012 — februarie 2013, Asistent registrator principal avand
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Principalele sarcini de serviciu

3. Perioada

Numele si

adresa angajatorului
Ocupatia

Principalele sarcini de serviciu

4. Perioada

Numele si

adresa angajatorului
Ocupatia

Principalele sarcini de serviciu

5. Perioada
Numele si
adresa angajatorului

Ocupatia
Principalele sarcini de serviciu
6. Perioada

Numele si

adresa angajatorului
Ocupatia

Tudosoiu Adriana

delegate atributii de registrator

lunie 2006 — mai 2012, Asistent registrator principal.

Atributiile prevazute de legislatia specifica

- registrator coordonator: organizarea, coordonarea Si
controlarea activitatii Biroului de Cadastru si Publicitate
Imobiliard  Sector 5, intocmirea i contrasemnarea
corespondentei cu caracter administrativ,  verificarea
documentatjilor din punct de vedere juridic si solutionarea prin
incheiere de admitere sau respingere a cererilor de inscriere in
cartea funciara;

- registrator: verificarea documentatjilor din punct de vedere
juridic si solutionarea prin incheiere a cererilor de inscriere in
cartea funciara;

- asistent registrator principal: intocmirea incheierilor de carte
funciara si a referatelor de completare, efectuarea inscrierilor
in cartea funciara in baza dispozijlor date de registrator,
asigurarea asistentei de specialitate compartimentului de
cadastru, verificarea evidentelor de publicitate imobiliara,
intocmirea extraselor de carte funciard, a certificatelor de
sarcini si a certificatelor privind identificarea numarului
topografic/cadastral si de carte funciara.

Septembrie 2004 — iunie 2006

Biroul Notarilor Publici Asociati “Miu si Molcut”

Calea Floreasca nr.35, sectorul 2, Bucuresti

Consilier juridic

Pregatirea si intocmirea unor acte juridice cu caracter notarial

Octombrie 2002 - Septembrie 2004

Biroul Notarilor Publici Asociati “Condor&Condor”

str. Baltita nr.3, sectorul 4, Bucuresti

Consilier juridic

Pregatirea si intocmirea unor acte juridice cu caracter notarial

|ulie 2001 — iulie 2002

Biroul Notarilor Publici Asociati “Avram Daniel si
Dumitrescu Sorin Cristian”

B-dul Nicolae Titulescu nr.115 - 117, sectorul 1, Bucuresti
Delegat/secretar

Depunerea si ridicarea actelor la birourile de cadastru si
publicitate Imobiliara

Decembrie 2000 — iulie 2001

Judecatoria Sectorul 6 Bucuresti - Biroul de Carte
Funciara

Bucuresti

Practica
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EDUCATIE S| FORMARE

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna
Alte limbi straine cunoscute

Competente si abilitafj
sociale

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de

munca

Competenta digitala

Permis de conducere

Curriculum Vitae

Principalele sarcini de serviciu

1. Perioada

Numele si

adresa angajatorului
Ocupatia

Principalele sarcini de serviciu

Tudosoiu Adriana

Arhivare, redactare documente, inscrieri in cartea funciara.

Noiembrie 1999 - decembrie 2000

Biroul Notarului Public “Daniela Gorcia”

str. Sibiu nr.10, sector 6, Bucuresti

secretar

Secretariat, pregatirea si intocmirea unor acte juridice cu
caracter notarial, arhivar

|
1. Perioada 2023 - 2025
Institutia Universitatea “Nicolae Titulescu” - Facultatea de Relatii
Internationale si Administratie (Bucuresti)
Tipul si domeniul Master — Managementul Organizatiilor si Serviciilor Publice
de studiu sau pregatire
2. Perioada 1998 - 2002
Institutia Universitatea “Nicolae Titulescu” — Facultatea de Drept
(Bucuresti)
Tipul si domeniul stiinte juridice, licentjat in drept
de studiu sau pregatire
3. Perioada 1994 — 1998
Institutia Colegiul National “Gheorghe Lazar” (Bucuresti)
|
Limba roména

Limba engleza (utilizator independent) si Limba franceza (utilizator elementar)

Abilitati de comunicare, colaborare, relationare, luare a deciziilor

Atitudine activa in solutionarea problemelor si realizarea obiectivelor;

Capacitate de analiza si sinteza;

Inventivitate Tn gasirea unor cai de optimizare a activitaiji desfagurate;
Seriozitate, comportament adecvat si capacitate de lucru in echipa.

O buna cunoastere a modalitatii de interactionare cu persoanele care supun atentiei institutiilor publice
probleme de natura juridica spre solutionare, capacitate de identificare a naturii juridice a spetelor sia
relevantei detaliilor din cuprinsul acestora;

Eficienta dobandita prin realizarea obiectivelor si indicatorilor de performanta la un nivel calitativ ridicat,

intr-un timp cat mai scurt.

Crearea unei strategii de lucru cat mai eficiente, flexibilitate in abordarea situatiilor de lucru prin
acceptarea unor noi sarcini sau proiecte.

Office (Word, Excel, Power Point, Outlook)

Categoria B din anul 1999
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